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Pflege Eulachtal

Umfassende Zusammenarbeit  
mit mitschaffe.ch
Pflege Eulachtal möchte ihre Angestellten mit Handicap noch  
besser unterstützen. Seit 1. September 2026 arbeitet die gemein-
nützige Stiftung deshalb mit «mitschaffe.ch» zusammen, einer 
Organisation, die sich seit 2014 für einen inklusiven Arbeitsmarkt 
einsetzt. Für die betroffenen Angestellten bleibt alles wie gehabt. 

Pflege Eulachtal bietet ambulante und 
stationäre Dienste für betagte und pfle-
gebedürftige Menschen in der Region 
Eulachtal und arbeitet seit mehr als 35 
Jahren mit Menschen mit Handicap. «Es 
ist ein wichtiger Teil unserer Unterneh-
menskultur, unterschiedlichste Men-
schen zu beschäftigen. Vielfalt ist einer 
unserer Kernwerte – das leben wir nicht 
zuletzt bei der Wahl der Mitarbeitenden. 
Alle bringen ihre Stärken mit. Aktuell 
sind 12 Menschen mit Handicap bei uns 
im Einsatz. Sie arbeiten in den Berei-
chen Transport, Reinigung, Küche, im 
«Stüblidienst» sowie im Technischen 

Dienst, und gehören zu unseren lang-
jährigsten Mitarbeitenden», so Carsten 
Hejndorf, Co-Geschäftsführer bei Pflege 
Eulachtal.
Im Herbst 2025 suchte Pflege Eulachtal 
den Kontakt zu mitschaffe.ch, mit der 
Bitte, ein Konzept zu entwickeln, um 
Menschen mit Handicap professionell 
zu begleiten. Ursa Plaz, Personalver-
antwortliche bei Pflege Eulachtal, hatte 
diese Aufgabe bislang mit viel Herzblut 
ausgeführt. «Im Zuge ihrer bevorstehen-
den Pensionierung wurde eine sinnvolle 
Nachfolgelösung gesucht. Diese haben 
wir mit mitschaffe.ch gefunden», so 

Carsten Hejndorf. «Wir arbeiten seit 
zwei Jahren über mitschaffe.ch mit zwei 
Mitarbeitenden mit Handicap zusam-
men und wissen deshalb, dass wir ihnen 
auch unsere langjährigen Mitarbeiten-
den ohne Zweifel anvertrauen können.»

Kontinuität 
und Stabilität vermitteln
mitschaffe.ch vermittelt Jobs für Men-
schen mit Handicap und unterstützt 
Firmen, die Menschen mit Handicap 
anstellen. «Wir freuen uns sehr über 
diesen Auftrag und diese umfassende 
Zusammenarbeit», so Thomas Bräm, 
Inhaber und Gründer von mitschaffe.
ch. «Mich beeindruckt, dass Pflege 
Eulachtal die Inklusion von Menschen 
mit Handicap schon seit so vielen Jahren 
lebt und entsprechend über viel Wissen 
und Erfahrung verfügt.» Und er ergänzt: 
«Wir werden Pflege Eulachtal vor allem 
als Partnerin im Hintergrund unterstüt-
zen. Unsere Job Coach Isabelle Schmid 
und Therapiehund Navid werden ab und 
zu vor Ort in den verschiedenen Ein-
richtungen präsent sein.»
Für die betroffenen Mitarbeitenden gibt 
es keine Änderungen im Arbeitsalltag. 
Ihre Leistungen, Bezugspersonen und 
Aufgaben werden beibehalten. In einer 
Informationsveranstaltung in Elgg im 
August informierten Ursa Plaz und 
Thomas Bräm die Mitarbeitenden sowie 
ihre Angehörigen persönlich und in 
ergänzenden Einzelgesprächen werden 
weitere Details und Fragen geklärt.
Dank der Zusammenarbeit mit mit-
schaffe.ch kann Pflege Eulachtal wei-
terhin auf die wertvolle Arbeit der Mit-
arbeitenden mit Handicap zählen, ohne 
administrativen Mehraufwand und mit 
einer professionellen, sozialpädagogi-
schen Begleitung, die langfristig Quali-
tät und Stabilität gewährleistet.

Rahel Klauser, 

Kommunikationsverantwortliche 

Pflege Eulachtal

Mitarbeitende mit Handicap und ihre Angehörigen wurden im August am Pflegezentrum in 

Elgg über die Neuerungen informiert.

Thomas Bräm und Ursa Plaz freuen sich über 

die umfassende Zusammenarbeit.

Als umweltbewusste und kreative 
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wir natürliche Produkte wie Kalk, 
Lehm, Mineral- oder Oelfarben.
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